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Appel a propositions de sessions

Dates limites importantes

21 juillet 2026 Lancement de |'appel

31 juillet 2026 Date limite de soumission des propositions de sessions

10 aodt 2026 Sélection préliminaire des sessions

31 aolt 2026 Articulation, révision et avant-projet du programme de I'Assemblée
15 septembre 2026 Programme final de I'événement

Théme de I'Assemblée

Le théme général de I'Assemblée 2026 est : « La Philanthropie Africaine en Action: s’Approprier,
Progresser,  Amplifier», promu via les hashtags :  #AfricanPhilanthropyinAction
#GivingAndPower#GivingForChange #ShiftThePower

« La philanthropie africaine en action » vise a dépasser le cadre théorique pour mettre en lumiére la générosité
africaine sur le terrain. Ce théme met I'accent sur la diversité des modeles philanthropiques, les défis propres
au continent, ainsi que sur les solutions et partenariats innovants émergeant d'Afrique. Il s'agit également de
souligner la maniére dont la philanthropie soutient le développement durable, stimule le changement social
et renforce le pouvoir d'action des communautés a tous les niveaux. Pour plus d'informations, veuillez
consulter la Note d'orientation de I'Assemblée (https://assembly.or.tz/wp-content/uploads/2026/06/assembly-
2026-concept-FR.pdf)

Format des sessions

L'Assemblée est congue pour offrir un espace sécurisé favorisant le réseautage et I'engagement des
délégué-es, créant ainsi un mouvement de solidarité intergénérationnel et intersectoriel fondé sur le partage
d'expertises, la volonté d'action collective, la dignité, la confiance et le respect mutuel.

Cela sera concrétisé grace a diverses méthodes d'apprentissage : ateliers thématiques sous forme de panels,
présentations modérées ou interviews, Ignite talks, dialogues intergénérationnels, récits, partages de
compétences, foires aux initiatives, espaces ouverts, expositions, espaces de réseautage, expressions
artistiques et culturelles, pauses bien-étre et nutrition, etc.

Les sessions sont informelles, adoptent le format du dialogue communautaire et sont congues pour favoriser
une participation interactive.

Contenu des sessions
Les sessions doivent aborder des sujets et enjeux d'intérét tant pour les praticien-ne-s et acteurs du terrain
(nouveaux comme expérimentés) que pour les bailleurs de fonds (individuels et institutionnels) en partenariat


https://assembly.or.tz/wp-content/uploads/2026/06/assembly-2026-concept-EN.pdf
https://assembly.or.tz/wp-content/uploads/2026/06/assembly-2026-concept-FR.pdf
https://assembly.or.tz/wp-content/uploads/2026/06/assembly-2026-concept-FR.pdf

avec les communautés en Afrique. Le contenu doit répondre a un ou plusieurs des objectifs suivants :

e Introduire de nouvelles données issues de la recherche, une stratégie ou un outil.

Mettre en lumiére les meilleures pratiques ainsi que les défis liés a I'adoption de nouvelles approches.

e Présenter des stratégies et des outils visant a faire progresser l'innovation au sein des organisations
et des communautés.

e Approfondir notre compréhension des méthodes permettant d'amplifier I'impact aux niveaux local,
national et mondial.

e |llustrer la maniere de favoriser des collaborations qui accélerent la transition de I'appropriation a
I'amplification.

Les sessions de dialogue communautaire durent environ 90 a 120 minutes. Les créneaux horaires définitifs
seront fixés une fois la sélection effectuée. Les propositions doivent préciser les intervenant-e-s et les
modérateur-trice-s. Les themes abordés peuvent aller des politiques et pratiques aux démarches concretes
pour adopter, faire avancer et amplifier les voix et actions au sein de la philanthropie africaine.

Questions d'orientation

Voici quelques questions pour guider notre réflexion et I'élaboration des propositions en lien avec le théme
de I'Assemblée. Elles serviront également a approfondir la planification et les échanges au sein de chaque
sous-théeme :

Sous-théme 1 : S’approprier la Philanthropie Africaine

a. Quels sont les modeles traditionnels et contemporains de philanthropie pratiqués a travers I'Afrique ?

b. Quelles approches, valeurs ou structures distinguent la philanthropie africaine des modeles mondiaux ?
Dans quelle mesure ces modéles sont-ils adaptés au monde moderne ?

c. Comment les communautés, les institutions et les gouvernements africains peuvent-ils accroitre
I'appropriation des pratiques philanthropiques locales ?

d. Quels obstacles ou idées regues freinent 'adoption plus large des modéles philanthropiques africains ?

e. Comment mobiliser les nouvelles générations pour qu'elles adoptent et pérennisent la philanthropie
africaine ?

Sous-théme 2 : faire Progresser la Philanthropie Africaine

a. Quelles innovations ou stratégies peuvent propulser la philanthropie africaine vers un impact et une
envergure accrus ?

b. Comment la technologie, les politiques publiques ou les partenariats peuvent-ils contribuer a faire
progresser les écosystémes philanthropiques en Afrique ?

c. Quelles sont les lacunes en matiere de recherche, de capacités ou d'infrastructures qu'il convient
de combler ?

d. Comment la philanthropie africaine peut-elle s'adapter aux mutations des contextes sociaux,
économiques et environnementaux ?

e. Quelrole les réseaux locaux, régionaux et continentaux jouent-ils dans I'avancement de ce
domaine ?

Sous-théme 3 : Amplifier la philanthropie africaine

a. Comment renforcer la visibilité et le récit autour de la philanthropie africaine, tant au niveau local
que mondial ?

b. Quelles stratégies sont efficaces pour documenter et partager les histoires et les succés de la
philanthropie africaine ?

c. Comment valoriser les voix, les connaissances et le leadership philanthropiques africains dans le
discours mondial ?

d. Quels outils ou plateformes de communication sont les plus efficaces pour amplifier I'impact ?

e. Comment les collaborations avec les professionnels des médias, les intellectuels publics et les
leaders culturels peuvent-elles aider a amplifier la philanthropie africaine ?



Les qualités d'une bonne session

Les bonnes sessions sont interactives : elles encouragent un débat constructif et un échange d'idées
respectueux, présentent des points de vue variés et dépassent le traitement superficiel des sujets. Les
sessions les plus réussies sont celles qui:

Réunissent des intervenant-e-s aux perspectives diversifiées sur le sujet traité.

Proposent des thémes ou questions précis congus pour des discussions en sous-groupes.

Sont interactives et participatives.

Facilitent le dialogue entre les participant-e-s et les panneaux d'expert-e-s sur la base de questions
préparées a |'avance.

Se concentrent sur les enseignements tirés et les questionnements soulevés, plut6t que sur une
simple présentation institutionnelle ou de projets.

Mettent en valeur des panélistes et présentateur-trice-s captivant-e-s et pédagogues.

Limitent les présentations formelles & un maximum de 20 minutes du temps total imparti.
Maintiennent un rythme fluide en veillant au respect du temps de parole de chaque intervenant-e.
Veillent a ce que les intervenant-e-s ne consacrent pas un temps excessif a la promotion de leur
propre organisation.

Soumission
Veuillez soumettre votre proposition de session via ce FORMULAIRE et veillez & conserver une copie de
vos réponses. Envoyez votre dossier a I'adresse suivante : assembly@apn.or.tz avant le 31 juillet 2026.


https://forms.gle/UNmHqmW5fme9dRhi7

